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Caleta Olivia, 4 de diclembre de 2009

VISTO y CONSIDERANDO:

Que se ha propuesto Ia presentacién de Declaracién Jurada anual de acumuiacién de
cargos, actividades y horarios para todo el personal de la Universidad Nacional de |a Patagonia
Austral;

Que dicha propuesta surge de la necesidad de homogeneizar y formalizar la informacion
de cada uno de los integrantes de esta Casa de Altos Estudios;

Que la declaracién es un instrumento necesario para la coordinacion de jas actividades que
debe desarrollar el personal de esta Universidad;

Que se tiene conocimiento de la aplicacién en cada Unidad de Gestion de modalidades
diferentes respecto de Ia presentacion de la “declaracion jurada”

Que corresponde también continuar con la actualizacion respecto de cualquier cambio en
las relaciones laborales o previsionales, que pudieren surgir en el futurg;

Que la Declaracién Jurada de acumulacion de cargos, actividades laborales y horarios
debera ser presentada por todo el personal de ia Universidad, incluyendo a los docentes, no
docentes y directivos Superiores, antes del dia 15 de abril de cada afio, Y en caso de ser el mismo
inhabil, el dia habil posterior;

Que la presentacion de la declaracion Jurada debera realizarse en las oficinas de
Administracion de Personal, para el caso de las Unidades Académicas, y en el caso del personal
afectado al Rectorado de Ia Universidad, en las oficinas de la Direccién de Recursos Humanos;

mocién por unanimidad;

Que se debe dictar el correspondiente instrumento legal;

PORELLO:
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°: ESTABLECER que el personal docente, no docente y directivo superior de ia
Universidad Nacional de Ia Patagonia Austral, deberan presentar anualmente, ante sy respectiva
Unidad de Gestion, la Declaracion Jurada de cargos, actividades laborales y horarios, antes del dia
15 de abril de cadsa ano, o el dia habii inmediato posterior, en caso de ser inhabil,

ARTICULO 2°: ESTABLECER que las Declaraciones Juradas mencionadas en el articulo
precedente deberan ser presentadas en las oficinas de Administracion de Personal, para el caso
de las Unidades Académicas, y en las oficinas de la Direccién de Recursos Humanos en el caso
del personal afectado gl Rectorado de [a Universidad.
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ARTICULO 4°: DETERMINAR que no obstante la fecha fjada para la presentacion de la
Declaracion Jurada, cada agente debera comunicar sobre Cualquier cambio en sus relaciones
laborales o previsionales, dentro de los veinte (20) dfas de producida ésta.

ARTICULO 5°: DEJAR establecido que en cada Unidad de Gestion se debera dar amplia difusién
de lo establecido en ia presente resolucién.

ARTICULO 6 TOMEN RAZON Direccién de Recursos Humanos, Jefaturas de Administracién de
Personjal, Secretarias de Rectorado, Unidades Académicas, dése a publicidad y cumpilido,
ARCHIVESE.

-Eugenia Marquez
Rectora

Resolucién Nro. 186/09-CS-UNPA



